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Universidade
de Sao Paulo

REITORIA

Portaria GR-4.767, de 13-5-2010

Institui Comissdo Especial com a finalidade de ela-
borar proposta académica e modelo institucional
para a implantacdo do “Programa Integrado de
Pesquisa e Desenvolvimento na area de Alimentos
e Nutricdo” na USP

0 Reitor da Universidade de Sao Paulo, considerando:

- a importancia econdmica, social e politica da area de
Alimentos e Nutri¢do no Brasil e no mundo globalizado;

- 0s avangos cientificos da Ciéncia dos alimentos, Nutrigéo,
Biologia Molecular, Engenharia Genética, Gendmica Funcional,
Nanotecnologia;

- a natureza multidisciplinar exigida para a solucéo dos pro-
blemas sociais e econdmicos, cientificos e tecnoldgicos na area;

- a importéncia da integracdo interdisciplinar e interinstitu-
cional para gerar avancos cientificos e tecnoldgicos de impacto;

- a importancia da USP no contexto nacional e seu pionei-
rismo na area, baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° - Fica criada Comissao Especial com incumbéncia
de elaborar proposta académica e modelo institucional para
implantagdo do "Programa Integrado de Pesquisa e Desenvolvi-
mento na area de Alimentos e Nutricao” na USP.

§ 1° - Para atingir sua finalidade, a Comissdo Especial
desenvolverd suas atividades com base na proposta anexa
(Anexo 1).

§ 2° - A Comisséao podera solicitar a Reitoria recursos para
o desenvolvimento pleno de suas atividades.

Artigo 2° - A Comisséo Especial, criada no artigo anterior,
fica composta pelos seguintes membros:

I. o Prof. Dr. Franco Maria Lajolo, do Departamento de
Alimentos e Nutricdo Experimental da Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas, na qualidade de Presidente;

Il o Diretor do Instituto de Ciéncias Biomédicas ou repre-
sentante;

IIl. o Diretor da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto
ou representante;

IV. o Diretor da Faculdade de Satde Publica ou represen-
tante;

V. o Diretor da Faculdade de Zootecnia e Engenharia de
Alimentos ou representante;

VI. o Diretor da Escola Superior de Agricultura “Luiz de
Queiroz” ou representante;

VII. o Diretor da Escola Politécnica ou representante;

VIII. o Diretor da Faculdade de Medicina Veterinaria e Zoo-
tecnia ou representante;

IX. o Diretor da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas ou
representante;

X. o Diretor da Faculdade de Medicina ou representante;

XI. a Profa. Dra. Beatriz Rosana Cordenunsi, do Departa-
mento de Alimentos e Nutricdo Experimental da Faculdade de
Ciéncias Farmacéuticas.

Artigo 3° - A Comissao devera apresentar, no prazo de 12
(doze) meses, projeto circunstanciado visando a implantacdo
da proposta.

Paragrafo primeiro - O prazo estipulado no caput deste
artigo podera ser prorrogado a critério do Reitor e mediante
solicitagdo do Presidente.

Paragrafo segundo - Durante o prazo estipulado ja poderdo
ser iniciadas a¢des de integracdo do ensino, pesquisa, extenséo
e gestdo.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua
publicagéo.

Anexo | da Portaria GR-4767-2010

PROGRAMA INTEGRADO DE PESQUISA E DESENVOLVI-
MENTO NA AREA DE ALIMENTOS E NUTRICAO NA USP

OBJETIVOS

Definir e implementar proposta académica e modelo institu-
cional para possibilitar a integracao interdisciplinar das ativida-
des de ensino, pesquisa e extensao existentes nas diversas Uni-
dades e grupos ligados a area de Alimentos e Nutricdo na USP.

JUSTIFICATIVA

A érea de Alimentos e Nutricdo € estratégica para o pais
e para o mundo em termos econdmicos, politicos e sociais.
Cada vez mais se impde a necessidade de garantir producdo
de alimentos em quantidade suficiente e qualidade adequada
as demandas atuais e futuras de uma populacdo que, ao lado
de segmentos que padecem de fome, global ou de caréncia
nutrientes especificos, tem outros segmentos que padecem do
excesso de alimentos ou de alimentacdo equivocada.

A possibilidade do uso de alimentos na redugdo de risco
de doengas cronico-degenerativas tem sido assunto constante
em eventos internacionais na area da nutricdo e alimentacao.

Diversos fatos vém motivando ou justificando esse interesse
como: reconhecimento da relacdo satide/nutricdo/doenca, pesqui-
sas clinicas e levantamentos epidemioldgicos, evolucdo de con-
ceitos relativos as recomendacdes nutricionais, fendmenos sdcio-
econdmicos e epidemioldgicos e ainda perspectivas industriais.

0Os chamados alimentos funcionais constituem um promis-
sor campo de estudo, de grande importancia social e econdmica:
trata-se de uma érea multidisciplinar que envolve pesquisa
bioldgica e tecnoldgica, ao lado de questdes normativas, de
comunicagdo e de ética.

Descobertas na area de genética, da microbiologia e da
biologia molecular, quando aplicadas a medicina, nutricdo e
agronomia, bem como os conhecimentos sobre mecanismo
moleculares de doencas, vém estimulando o desenvolvimento
de novos alimentos, medicamentos e novas tecnologias para sua
producdo, avaliacdo da eficacia e controle de qualidade.

Abre-se com isso um campo de pesquisa importante
voltado para a identificagdo de compostos ndo nutricionais de
alimentos com potencial acdo fisiologica, para a caracterizagéo
da sua estrutura molecular, para os mecanismos de sua agdo
bioldgica e para produgéo de alimentos dirigidos as finalidades
especificas de satde. No mesmo sentido o conhecimento do
genoma humano e as técnicas da gendmica funcional e da bio-
informatica abrem perspectivas adicionais importantes para o
estudo desses compostos e o desenvolvimento desses alimentos.

Reforca ainda a criacdo do Programa Integrado de Pesquisa e
Desenvolvimento na area de Alimentos e Nutricdo a questao ética
da informagao do consumidor e sua protecao juridica e o neces-
sario desenvolvimento da interagdo entre academia e sociedade,
dialogo entre o governo, setor produtivo e 6rgaos reguladores.

A questdo ambiental e da sustentabilidade é outro grande
tema transversal que estd associado desde a produgéo de alimen-
tos no campo até o seu uso, passando pela sua industrializagao.

A integracdo de docentes e pesquisadores de diversas
Unidades da USP, bem como de outras institui¢des nacionais e
internacionais que atuam na area, facultara a experiéncia mul-
tidisciplinar necessaria a resolugdo destes complexos problemas
que se apresentam na sociedade do século XXI.

A USP conta hoje com cerca de 180 Professores em 25
Unidades que tém dado contribuicdo importante para o desen-
volvimento da area de Alimentos e Nutri¢do, por meio da forma-
¢ao de profissionais, nos niveis de graduagéo, pos-graduagéo e
extensdo. Constata-se, entretanto, que essa atuacao seria mais
eficaz se mais articulada dentro e fora da Universidade.

Diante da j& apontada complexidade dos desafios exis-
tentes e caracteristicas interdisciplinares das Ciéncias dos
Alimentos e da Nutricdo é de fundamental importancia o melhor
aproveitamento do potencial sinérgico latente de Unidades e
grupos da USP envolvidos com essa area.

Para que a USP mantenha e fortaleca sua lideranca é
essencial que se estabelecam propostas académicas e modelo
institucional para propiciar ambiente favoravel a integracao
desses grupos e Unidades facilitando a realizacdo de projetos
conjuntos, a ampliagdo e consolidagéo de seus recursos fisicos
e intelectuais, estabelecimento de parcerias entre a academia, o
governo e a industria para a formulacdo de diretrizes estratégi-
cas que possibilitem avancos na area de Alimentos e Nutri¢do do
pais, de inquestiondveis consequéncias sociais.

Pretende-se, assim, com a criagdo do Programa Integrado
de Pesquisa e Desenvolvimento na area de Alimentos e Nutri¢do
fortalecer as atividades existentes dando-lhes mais visibilidade
externa, fomentar o desenvolvimento de areas e agdes ligadas
a projetos estratégicos, criar laboratdrios comuns de nutrigend-
mica para avaliagdo clinica de alimentos funcionais, atualizar e
integrar a formagdo de recursos humanos nos diversos niveis e
a comunicagdo com a sociedade, industria, agéncias reguladoras
e outros 6rgaos de governo.

METAS

Essa situagdo leva a algumas metas prioritarias:

- Organizar, incentivar e coordenar agdes que promovam a
interagdo multidisciplinar entre Unidades, grupos de docentes
e pesquisadores da USP e de outras Instituicbes nacionais e
internacionais interessados em Alimentos, Ciéncia, Tecnologia
e Nutricdo;

- Promover e facilitar a capacitagdo de recursos humanos
nessa area do conhecimento com visao multidisciplinar ampla e
internacional e visdo do setor produtivo;

- Responder a demandas e criar condicdes favoraveis a
realizacdo de pesquisas e projetos conjuntos em nivel nacional e
internacional, de carater estratégico para solugdo de problemas
sociais, inovagdo e competitividade, incluindo a obtencdo de
infra-estrutura complexa de uso comum;

- Promover a disseminagdo de conhecimentos da area de
Alimentos e Nutricdo com vistas a oferecer parametros para
diversos segmentos da sociedade e 6rgaos ligados a elaboracdo
de politicas publicas;

- Promover interacdo operacional com o setor produtivo
estruturando mecanismo de colaboragéo eficazes.

MEIOS

Entre as medidas iniciais a serem progressivamente imple-
mentadas, incluem-se:

- Identificagdo, documentagéo e cadastramento de docentes
e pesquisadores da USP e outras Instituicdes nacionais e interna-
cionais envolvidos em Alimentos e Nutri¢do;

- Estabelecimento de Bancos de Dados para dar suporte
as atividades integradas de ensino, pesquisa e extensao (p. ex.:
parque de equipamentos, projetos, competéncia de laboratorios,
disciplinas, etc.)

- Implantagdo de portal especifico e circuito integrado de
comunicagdo via Internet e IP-TV; estabelecendo-se rede de
interagdo de cursos, aulas, teses, visitantes etc.;

- Organizacdo e promocdo de projetos integrados de
pesquisa e ensino em nivel nacional e internacional em acdes
inovadoras como nutrigendmica, biofortificacdo e engenharia
genética, alimentos funcionais e nutracéuticos, seguranca ali-
mentar, pesquisa de validacdo clinica de alimentos nanoma-
ternais e questdes paralelas em salde publica e politicas de
alimentacéo e nutricao;

- Organizacdo e promocao de estagios, cursos presenciais
ou a distancia de Extensdo Universitaria, de Pds-Graduacao,
de Aprimoramento e de Especializacdo Integrados interna e/ou
externamente a Universidade;

- Promocao de intercdmbio de docentes, pesquisadores e
estudantes de graduacdo e pds-graduacdo em nivel nacional
e internacional, com formalizacdo de convénios e outras acdes
reguladoras;

- Promogéo de painéis de especialistas para discusséo de
questdes estratégicas da area relativas as politicas publicas,
estabelecimento de diretrizes e produgéo e publicacdo de Rela-
torios Técnicos e Recomendagdes para avaliar politicas publicas;

- Produgdo de Materiais de Divulgacdo, Educacional e de
eventos;

- Criacao de laboratérios centrais viabilizando equipamen-
tos complexos de uso comum;

- Criagdo de mecanismos efetivos de desenvolvimento de
pesquisa junto a IndUstria.

Portaria GR-4.768, de 13-5-2010

Dispoe sobre a Comissdo de Claros Docentes da
Reitoria e revoga as Portarias GR-3316-2002 e
3660-2006

0O Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do artigo
42, |, do Estatuto da USP, e considerando a necessidade de que
a concessao de claros docentes na USP seja realizada mediante
uma estratégia de longo prazo, levando em consideracao uma
série de parametros que respeitem a especificidade de cada
Unidade e garantam o melhor cumprimento das atividades-fim
da Universidade, baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° - A Comissdo de Claros Docentes da Reitoria fica
composta pelos seguintes membros:

1. 0 Vice-Reitor, na qualidade de Presidente;

Il. os Pro-Reitores de Graduacdo, de Pés-Graduacdo, de
Pesquisa e de Cultura e Extenséo Universitaria;

Il o Vice-Reitor Executivo de Administracdo da CODAGE;

IV. o Presidente da Comisséo de Atividades Académicas.

Artigo 2° - A Comissao de Claros Docentes compete:

a) estabelecer os critérios e parametros que norteardo a
concessao de claros docentes no ambito da Universidade, de
acordo com a politica definida para esse fim;

b) analisar as solicitacdes de criacdo de claros docentes
apresentadas pelas Unidades e elaborar parecer fundamentado
sobre elas, encaminhando-as para deciséo final do Reitor.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des em contrario, em
especial as Portarias GR-3316-2002 e 3660-2006.

Portaria GR-4.769, de 13-5-2010

Dispde sobre a redistribuicdo de emprego publico

O Reitor da Universidade de Sdo Paulo, nos termos do
artigo 42, |, do Estatuto da Universidade de Séo Paulo, baixa a
seguinte Portaria:

Artigo 1° - O emprego publico 1134833, Superior | A, criado
pela Lei Complementar 1074-2008 e distribuido pela Portaria
GR-4511-2009, fica redistribuido da Coordenadoria do Campus
de Pirassununga para o Departamento de Recursos Humanos/
Empregos Publicos.

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
(Proc. USP 10.1.705.18.9).

Portaria GR-4.770, de 13-5-2010

Dispde sobre a distribuicéo de emprego publico

O Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do artigo
42, 1, do Estatuto da Universidade de S&o Paulo, e considerando
a Lei Complementar 1074/2008 e a Portaria GR-4078-2009,
baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° - Fica distribuido, junto a Escola de Engenharia de
Sao Carlos, 01 (um) emprego publico criado pela Lei Comple-
mentar 1074/2008, conforme segue:

Grupo / Faixa / Nivel N° de Empregos Publicos

Superior | A 01
Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicaco.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
(Proc. USP 10.1.705.18.9).

Portaria GR-4.771, de 13-5-2010
Dispde sobre a redistribuicdo de emprego publico

0 Reitor da Universidade de S&o Paulo, nos termos do
artigo 42, |, do Estatuto da Universidade de S&o Paulo, baixa a
seguinte Portaria:

Artigo 1° - O emprego publico 1158562, Técnico | A, criado
pela Lei Complementar 1074/2008 e distribuido pela Portaria
GR-4300/2009, fica redistribuido da Faculdade de Direito para o
Departamento de Recursos Humanos/Empregos Publicos.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposicées em contrario.
(Proc. USP 07.1.435.2.1).

Portaria GR-4.772, de 13-5-2010

Dispde sobre a redistribuicdo de emprego publico

O Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de S&o Paulo, baixa a
seguinte Portaria:

Artigo 1° - O emprego publico 1161105, Técnico | A, criado
pela Lei Complementar 1074-2008 e distribuido pela Portaria
GR-4419-2009, fica redistribuido da Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas de Ribeirdo Preto para a Escola de Enfermagem
de Ribeirao Preto.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
(Proc. USP 07.1.322.22.7).

Portaria GR-4.773, de 13-5-2010

Dispde sobre a redistribuicao de emprego publico

O Reitor da Universidade de S&o Paulo, nos termos do
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de S&o Paulo, baixa a
seguinte Portaria:

Artigo 1° - O emprego publico 1135538, Superior | A, criado
pela Lei Complementar 1074-2008 e distribuido pela Portaria
GR-4742-2010, fica redistribuido da Escola de Enfermagem para
o Instituto de Biociéncias.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
(Proc. USP 09.1.1522.41.8).

Portaria GR-4.774, de 13-5-2010

Dispde sobre a redistribuicéo de emprego publico

O Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do
artigo 42, |, do Estatuto da Universidade de Sao Paulo, baixa a
seguinte Portaria:

Artigo 1° - O emprego publico 1159674, Técnico | A, criado
pela Lei Complementar 1074-2008 e redistribuido pela Portaria
GR-4649-2009, fica redistribuido da Escola de Artes, Ciéncias e
Humanidades para a Escola Politécnica.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposicées em contrario.
(Prot. USP 10.5.177.3.1).

Portaria GR-4.775, de 13-5-2010

Dispde sobre a redistribuicdo de emprego publico

O Reitor da Universidade de S&o Paulo, nos termos do
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de S&o Paulo, baixa a
seguinte Portaria:

Artigo 1° - O emprego publico 1161954, Técnico | A, criado
pela Lei Complementar 1074-2008 e distribuido pela Portaria
GR-4480-2009, fica redistribuido do Centro de Informatica do
Campus “Luiz de Queiroz” para a Escola Politécnica.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
(Prot. USP 10.5.177.3.1).

Portaria GR-4.776, de 13-5-2010

Dispde sobre a redistribuicéo de emprego publico

0 Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do
artigo 42, |, do Estatuto da Universidade de S&o Paulo, baixa a
seguinte Portaria:

Artigo 1° - O emprego publico 1164511, Técnico | A, criado
pela Lei Complementar 1074-2008 e distribuido pela Portaria
GR-4748-2010, fica redistribuido do Gabinete do Vice-Reitor
para a Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposicoes em contrario.
(Proc. USP 09.1.719.12.9).

EDITORA DA USP

Despacho do Reitor, de 6-5-2010

Ratificando os atos declaratérios de dispensa de licitagéo,
de acordo com o artigo 26, da Lei Federal 8.666-93 e alteragdes
posteriores, ressaltando que a responsabilidade pela justificativa
técnica é do servidor que assina a mesma. Unidade interessada:
Editora da USP

Processos - Contratados

2010.1.302.91.2 - Otilia Beatriz Fiori Arantes

2010.1.301.91.6 - Otilia Beatriz Fiori Arantes

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA DE COMUNICACOES E ARTES

Portaria ECA-2, de 12-5-2010

* Dispondo sobre normas da segunda etapa
das provas de transferéncia de curso para curso,
podendo ser aceito da mesma érea de conhe-
cimento, de alunos pertencentes aos cursos de
“Bacharelado em Biblioteconomia”, “Bacharelado
em Turismo” e “Bacharelado/Licenciatura em
Mdsica” mantidos por outras Instituices de
Ensino Superior, desde que ndo sejam caracteriza-
dos como cursos superiores de Tecnologia e cursos
Sequenciais, inclusive alunos de qualquer drea da
Universidade de Sao Paulo

O Diretor da Escola de Comunicagbes e Artes expede a
seguinte Portaria:

Artigo 1° - Os candidatos selecionados para a segunda
etapa das provas deveréo entregar no Servico de Graduacao da
ECA e no Departamento de Musica de Ribeirdo Preto, nos dias
19 e 20 de agosto de 2010, o original de atestado de matricula
emitido em 2010 da Instituicdo ou Unidade de origem do candi-
dato, com as especificagdes do nome do curso e habilitagdo em
que se encontra matriculado ou trancado, devidamente assinado
e carimbado. Para ndo haver problemas verifique se todas as
especificagdes constam do atestado.

Paragrafo Unico - Ndo serdo permitidas transferéncias para
o primeiro e para os dois ultimos periodos letivos do curso.

Artigo 2° - Os candidatos convocados para a segunda etapa
fardo provas nos dias 20 de setembro de 2010 com inicio as 14
horas (provas teoricas para todos os cursos, constante de ques-
toes relativas as bibliografias indicadas pelos Departamentos)
e 21 de setembro de 2010 com inicio as 14 horas (provas de
habilidades especificas para os candidatos ao curso do “Basico
do Bacharelado/Licenciatura em Musica de Ribeirdo Preto” nos
mesmos moldes dos exames vestibulares). Nao sera permitida
a realizacdo das provas pelos candidatos que deixarem de
observar rigorosamente o horario de seu inicio. Sendo que as
provas do curso de Musica de Ribeirdo Preto serdo realizadas no
Departamento de Mdsica do campus de Ribeirdo Preto.

§ 1° - Os candidatos convocados para a segunda etapa
deverdo verificar a sala onde serdo realizadas as provas da
habilitacdo desejada no Servico de Graduacao, nos respectivos
Departamentos ou no site da ECA www.eca.usp.br clicar em
graduacdo, antes das datas de realizacdo das mesmas.

§ 2° - Os resultados das provas da segunda etapa serdo
divulgados no dia 20 de outubro de 2010 a partir das 14 horas
pelo Servico de Graduagdo ou no site da ECA.

§ 3° - As matriculas dos candidatos selecionados serdo
realizadas no periodo de 1 a 6 de dezembro de 2010, das 8h
as 20 horas, no Servico de Graduagdo da ECA. O selecionado
para o curso de Musica de Ribeirdo Preto fard a matricula na
Secretaria do Departamento de Musica no campus de Ribeirdo
Preto, verificar horario de atendimento.

§ 4° - 0 ndo comparecimento do candidato aprovado, no
periodo de matricula, implicard na desisténcia da vaga, sendo
convocado o préximo candidato selecionado.

Artigo 3° - As provas serdo elaboradas pelas Comissoes
dos Departamentos dos respectivos cursos, incluindo um repre-
sentante do Departamento de Comunicagbes e Artes (CCA),
quando for o caso.

§ 1° - As bibliografias serdo divulgadas juntamente com
estd Portaria.

§ 2° - As provas terdo a duragdo de no maximo 3 (trés)
horas cada.

Artigo 4° - Serdo considerados selecionados os candidatos
que obtiverem nota minima 6,0 (seis), adotando-se o critério
de classificacdo da maior nota para a menor no preenchimento
das vagas.

§ 1° - Para os candidatos ao curso do “Basico do Bacha-
relado/Licenciatura em Musica de Ribeirdo Preto”, a prova
de habilidade especifica sera eliminatoria, adotando-se para
aqueles considerados APTOS o mesmo critério de selecdo e de
classificagdo dos candidatos aos demais cursos.

§ 2° - Em caso de empate de notas entre um candidato de
outra IES e um aluno da USP sera dada prioridade ao aluno da
USP, conforme Resolugdo USP - 4.859 de 5.9.2001.

Artigo 5° - Os candidatos que efetuarem matricula no
periodo indicado deverao providenciar o Histérico Escolar e os
Programas das disciplinas cursadas devidamente autenticados
pela IES, e no periodo de 26 a 31 de janeiro de 2011, exceto
sabado e domingo, solicitar os possiveis aproveitamentos de
estudos. Disciplinas cursadas fora da USP somente poderdo ser
aproveitadas até o limite de dois tercos do total de créditos
fixado para integralizagdo do respectivo curriculo.

Paragrafo Unico - Para os candidatos que efetuarem matri-
cula no periodo indicado, o Servico de Graduagéo da Escola de
Comunicagdes e Artes, encaminhara a Declaracao de Vaga a
Instituicdo ou Unidade de origem do candidato, para que seja
providenciada a Guia de transferéncia.

Artigo 6° - Sdo as seguintes as vagas, por curso / habilitacao
e periodo, a que se refere esta Portaria.

VAGAS | CURSO/HABILITACAO PERIODO
3 | Bacharelado em Biblioteconomia matutino
Bacharelado em Biblioteconomia notumo
3| Bacharelado em Turismo notumo
3| Basico do BachareladolLicenciatura em MUsica - Ribeirdo Preto diumo

Artigo 7° - Os documentos exigidos nesta Portaria sdo
indispensaveis e insubstituiveis.

Artigo 8° - Nao serdo aceitos quaisquer pedidos de revisao
ou vistas das provas de selecdo indicadas nesta Portaria.
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